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　　为坚决防范化解各类安全风险，杜绝“零敲碎打”
事故发生，陈家山矿全面压实安全责任、细化管控举
措、深化专项整治，以严标准、硬举措、实作风织密筑
牢安全生产防护网，全力保障矿井安全生产形势持续
稳定向好。

重拳整治“三违” 绷紧安全“高压线”

　　“三违”是安全生产的最大隐患、事故滋生的根
源。该矿始终将反“三违”作为现场安全管控的核心
抓手，坚持出重拳、下狠手、零容忍，持续保持反违章
整治高压态势，常态化推进反“三违”专项整治行动，
全方位加大违章查处力度、精细化开展违章人员安全
教育、常态化营造全员反违章浓厚氛围；重点强化四
点班、零点班薄弱时段动态巡查，严查脱岗睡岗、违规
作业等典型违章行为，彻底消除现场监管盲区、堵住
安全管控漏洞。同时，深化“零三违”班组创建工作，
全面落地“十加三”班前排查机制、“六必讲”+“双10”
标准化作业流程，严把人员入井、作业开工第一道关
口，聚焦高风险作业、现场检维修等关键环节，推行班
组常态化巡查制度，建立“三违”人员黑名单机制，对

屡纠屡犯、关键岗位高危违章人员提格从严处置，倒
逼全体职工严守安全规程、敬畏安全规章，坚决杜绝
冒险作业、违章施工。

精准把控风险点 织密现场“防护网”

　　特殊时段、关键点位的风险管控，是防范“零
敲碎打”事故的关键所在。该矿立足安全生产全过
程管控，聚焦重点工程、关键巷道、特殊作业，构
建全方位、精细化、闭环式风险管控体系，守住安
全生产底线。
　　该矿要求各级管理人员严格落实风险分级管控
责任，紧盯4092工作面回采、432皮带巷及回风联巷
掘进等重点工程，常态化开展风险辨识评估、效果
复盘，每日通报新增风险、动态更新风险清单，确
保各类风险可控、在控；刚性落实锚索端头防护、
高压管路防护、斜巷皮带防护三项现场防护措施，
所有检维修、掘进作业全程悬挂安全警示标识，规
范现场作业防护标准。严格执行作业许可审批制
度，作业前全面开展风险辨识、制定专项方案、落
实防控举措，对作业人员、监护人员开展专项安全

交底，确保人人明晰风险、人人掌握技能、人人落
实防护。同时，从严规范外委队伍、新招职工管
理，严格持证上岗、安全教育、措施落地全流程督
查，抓实“师带徒”“传帮带”培训模式，强化职
工精神状态筛查和劳动防护保障，严防疲劳作业、
违规操作引发零星事故。闭环清零除隐患  夯实
安全“压舱石”
　　该矿针对今年以来各级检查排查出的各类隐患
问题，深刻复盘反思、直面短板不足，以刀刃向内的态
度、刚性闭环的举措，全力开展隐患排查整治提质增
效行动。该矿全面开展隐患问题“大复盘、大起底、大
整治”工作，对全年各类检查隐患逐条梳理建档，逐项
制定整改方案、明确整改时限、落实专人盯办，实现问
题清单、责任清单、整改清单闭环落地；各业务部门分
层分类开展复核验收，从严杜绝纸面整改、虚假整改、
敷衍整改；安全监察部全程把控整改复查、成效评估、
资料归档全流程，严格执行整改达标销号制度，确保
隐患整改见底清零。在常态化落实周三专项检查、旬
检查月验收机制的基础上，靶向开展安全生产专项整
治行动，深挖隐性隐患、整治突出问题，从源头杜绝隐
患滋生，筑牢安全生产坚实根基。

提质增效抓建设 激活发展“新动能”

　　该矿统筹推进安全生产治本攻坚三年行动收官
和安全标准化提质升级，以制度化、规范化、标准化管
理推动安全工作提质增效，紧盯安全生产治本攻坚三
年行动收官目标，各分管领导、业务部门专题部署、压
实责任，全面复盘2024能力提升年、2025强基固本年
攻坚成效，扎实开展前期任务“回头看”，对2026年剩
余8项治本攻坚清单任务，实行倒排工期、挂图作战、
周调度、周通报、硬考核，确保所有攻坚任务按期清
零、圆满收官。
　　同步深化安全生产标准化建设，围绕采掘施工、
巷道修护、设备运维、监测监控等核心工作，细化完善
作业标准、操作流程、管控清单；深入推广定制、标识、
编码、看板“四项技术”，持续整治作业现场环境，打造
标准化作业亮点。全力营造“人人懂标准、人人守标
准、岗岗有标准、事事按标准”的安全生产氛围，以标
准化规范作业行为、以规范化筑牢安全根基，推动矿
井安全生产管理水平迈上新台阶。
　　安全无小事，防患于未然。下一步，陈家山矿将
始终绷紧安全生产之弦，以更严的标准、更实的作风、
更强的举措，抓实现场管控、深化隐患整治、规范作业
行为、夯实安全根基，坚决杜绝各类零星事故发生，全
力打赢“百日安全”活动攻坚战，为矿井安全平稳发展
保驾护航。
                 (温荆亮)

　　人才是企业发展的第一资源。
长期以来，柴家沟井坚持 “人才
兴企、人才强企” 战略，把人才建
设摆在突出位置，着力打造结构合
理、本领过硬、作风扎实的高素质
人才队伍，为矿井高质量可持续发
展积蓄人才力量。
　　悉心育才强根基，薪火赋能
促成长。人才培育是队伍建设的
关键，该矿坚持立足岗位、实战
育人，搭建全方位常态化人才培
养体系，助力干部职工专业能力
持续提升。常态化开展安全技能
培训、规程学习、应急演练、技
能比武等活动，覆盖采掘、机
电 、 通 风 等 一 线 岗 位 。 深 化
“师徒结对”传帮带机制，遴选
经验丰富的技术骨干与青年职工
结对帮扶，一对一传授实操技
艺、讲解技术要点、传承优良作
风，引导青年职工扎根岗位苦练
本领，加快从岗位新手成长为业
务能手，实现以学促干、以练促
精 ， 推 动 人 才 队 伍 整 体 能 力
提升。
　　真心留才暖人心，凝心聚力
启新篇。该矿既为人才搭建干事
创业平台，也用心做好服务保
障，切实解决职工后顾之忧。持
续完善基础设施，优化作业与食
宿环境，不断提升职工幸福感；
丰富拔河、棋类比赛等文体活
动，营造团结向上的文化氛围。
健全绩效考核与人才激励机制，
树立重实干、重实绩、重担当的
用人导向，对履职尽责、创新创
效的优秀人才予以表彰奖励，落
实 “有为者有位、有功者有
奖、实干者实惠”，营造尊才、
爱才、育才、用才的良好环境，
凝聚全员干事创业合力。
　　柴家沟井将持续推进系统化
人才建设，培育起一支素质优良、
技术过硬、担当奉献的人才队伍。
让更多青年人才主动投身安全生
产、技术革新、隐患治理等重点工
作，保障矿井安全平稳运行，持续
为矿井高质量发展注入新动能，以
高水平人才建设引领矿井高质量
发展。    　　(刘奕汐)

　　玉华矿结合实际工作，以“减数量、控时长、提质量、强协
同”为原则，全面优化会议管理制度，营造务实高效的工作
环境。
　　矿井进一步细化会议议题设置、材料报送等环节标准，建
立会议议题清单化管理制度，将党建工作部署、安全生产调度、
风险分析研判、业务协同推进等常规工作纳入清单统筹安排，
严格落实会前材料审核，从严把关议题。坚持精简高效办会，
推行会议整合优化机制。党群例会同党支部书记例会等，可合
并召开的会议统筹集中开展；生产调度与当前重点工作协调会
等，要在现场统筹信息、协调解决的推行现场办公；可书面通报
的工作不占用时间，精准有效压缩会议体量。同时，引导参会
人员发言直奔主题、聚焦数据、紧扣举措，摒弃空泛表述与重复
汇报，精简过程性铺垫。会议纪要聚焦实效，逐项明确议定事
项、责任落实部门、完成时限和督办要求，让会议内容更精炼、
落地更具有操作性。
　　进一步健全跨部门联动机制，明确跨部室工作由牵头部门
统筹推进、各相关部门和区队协同配合、督办部门全程对照任
务清单跟踪落实，有效杜绝同类问题重复上会、多头协调、推进
滞后等现象。围绕党建工作、安全生产、提质增效等重点任务，
划定时间节点，细化工作标准和验收考核细则，构建工作部署
要求逐项落实、闭环管理体系。通过一系列精细化管理举措落
地，全矿上下把精力投入岗位履职尽责当中，形成务实高效的
良好工作氛围，夯实矿井安全稳定发展根基。
　　                   (贺丽娜)

　　自“百日安全行动”开展以来，铜煤绣园管理中心严格对标
上级安全生产工作要求，持续深化安全治理、狠抓隐患排查整
治，以严标准、实举措常态化推进园区安全管理工作，全力守护
居民居住安全和园区平稳运行。
　　行动期间，中心第一时间组织全体在岗人员集中学习上级
安全生产相关文件精神，传达上级关于“百日安全行动”的工作
部署，结合小区管理实际梳理工作重点，深入剖析住宅小区常
见安全隐患，进一步明确各岗位安全职责，细化巡查、整改、值
守等工作流程，克服麻痹松懈思想，确保各项安全工作要求落
地见效。
　　为切实消除园区安全隐患，管理中心持续开展全覆盖、常
态化安全隐患排查整治工作。重点检查园区消防通道是否畅
通，对楼道消防设施、地下车库消防系统进行逐项检查，对灭火
器、消防栓、应急照明等设施逐一检查确认完好状态；严厉整治
楼道杂物堆放、电动车违规停放、飞线充电等突出问题。同时，
对小区电梯、配电房、供水设备、监控安防设施、公共照明设施
等开展例行检修维保，全面排查线路老化、设备松动、运行异常
等风险隐患。
　　在抓好隐患整治的同时，抓实安全宣传引导。通过小区公
告栏、微信群、入户宣讲等方式，常态化宣传普及防火、用电、用
气、电动车安全停放和充电等安全常识，切实提升居民安全防
范意识和自防自救能力，营造人人关注安全、人人参与安全管
理的良好氛围。铜煤绣园管理中心将持续压紧压实安全责任，
常态化推进隐患排查整治工作，不断巩固“百日安全行动”成
效，全力为辖区居民营造安全、和谐、稳定的居住环境。
                     (李 艳)

　　下石节矿深培厚植“四种经营理念”，坚持从“生
产组织、现场管理、设备维护、降本增效”全流程统筹
布局，精准施策，精打细算，下好安全生产经营“一盘
棋”。

生产组织安全高效

　　该矿将“四种经营理念”融入安全生产经营全
过程，坚持以质量保安全、以安全促生产、以生产
提效益。从安全高效组织回采入手，不断优化231
工作面安全生产组织，生产业务部门聚焦顶板管
理、防灭火、防治水三大核心安全重点，提前落实
各项安全预防性举措，从严从细把控生产全过程。
加强放顶煤安全管理，结合煤层赋存条件科学调整
开采层位，重点抓好产、运、存全流程煤质管控，
不断在提升煤炭发热量上做实功，以煤质增收提升
企业经济效益。

安装接续平稳有序

　　为保障矿井228备采工作面安装接续平稳有序
进行，该矿从加强现场安全管理入手，在支架安装的
关键阶段，相关部门统筹协调，参战单位密切配合，
严格执行现场跟班值守制度，严格落实双重预防机

制，超前防控安全风险，加强隐患排查整治，持续强
化施工全过程现场监管。从大件起吊、材料捆绑、拉
运安全到运输安装等关键作业环节严格把关，每个
环节设专人监管确认。发挥单轨吊系统优势，严格
执行“行人不行车、行车不行人”安全规定，把好运输
安全警戒关，群策群力确保228工作面安全顺利
接续。

强化设备运维保障

　　煤矿生产，机电先行。该矿将机电设备安全运
维作为重中之重，推行“网格化清单式”安全包保管
理模式，加强设备全生命周期管理，提前着手持续抓
实电气设备日常巡检、检修与维护工作。严格落实
大型设备强检制度、设备包机制度和巡回检查制度，
常态化排查设备安全运行存在的风险和隐患，最大
限度保障设备安全高效运行。同时，加强新装备培
训应用，推进采掘单位开展单轨吊装备培训，系统总
结装备安装、操作使用、日常保养、故障维修、电池充
电等各环节工作经验，打造专业化技术人才队伍，不
断提升单轨吊规范化、标准化管理水平。

聚力经营降本增效

　　该矿深入推进全面预算管理，在保障安全生
产投入的前提下，从严从细规范材料物资领用及
使用流程，树立“花钱必问效，无效必问责”导
向，做到“有预算不超支、无预算不支出”，推
进降本增效、修旧利废、节支降耗工作落地
见效。
　　充分发挥全员创新优势，激发全员主人翁责任
感，立足岗位开展创新创效和小改小革。该矿防冲
队联合机电车间创新实施风动液压整形机项目，
950轨道巷利用风动液压整形机整形的工字钢与巷
道顶板贴合度达100%，后期巷道维修工程量减少
60%以上，依托微小创新破解现场施工难题。运输
区利用废旧材料自制加工自动洗车机、内嵌式滑动
阻车器等多个创新项目实现安全与效益的“双
赢”。全矿上下共同行动，在十里矿区掀起全员主
动创新、岗位建功创效的新热潮。
　　该矿通过深培厚植“四种经营理念”，持续优化
生产组织，推进全面预算管理，深化全员创新创效，
群策群力保安全、促生产、稳接续、降成本、增效益，
主动出击打好降本增效“组合拳”，为矿井安全高质
量发展注入新动能。
                (艾小莉)

陈家山矿

守住现场“微细节” 筑牢安全“大格局”
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玉华矿推动会议管理精细化

以“减法”换“增效”

下下石石节节矿矿精精准准施施策策下下好好生生产产经经营营““一一盘盘棋棋””

　　进入四季度，欣荣公司电力施工部紧扣百
日安全专项行动部署，坚持安全宣教前置、风险
防控前移，推动项目施工与安全教育培训深度
融合，从源头夯实安全根基，助力年末施工生产
跑出“加速度”。
　　坚持说教结合，靶向培训贴合一线。为切
实提升安全教育质效，电力施工部全面复盘过
往施工隐患问题和典型事故教训，坚持以案为
鉴、以人为本。通过现身说法、集体研讨、案例
教学等多样化形式开展安全宣教，持续优化课
程设计、创新教学模式、丰富宣教载体，有效提
升培训吸引力与实效性。同时精准摸排一线职
工安全学习、技能提升需求，动态优化授课内
容，确保安全教育紧贴岗位实际、贴合现场
工况。
　　坚持精准施教，实战培训补齐短板。部门
紧扣四季度安全生产重难点，细化专项培训计
划，科学排布课程内容、时间节点及教学方式，

保障培训规范有序开展。培训内容紧密结合电
力施工现场实际，依托行业典型事故案例深度
剖析问题根源，细致讲解标准化操作要领、现场
施工注意事项及风险防控举措，精准传授实用
作业技能，针对性破解现场安全管控难点。
　　坚持警钟长鸣，常态管控筑牢防线。依托
常态化前置安全教育，持续夯实全员安全生产
知识基础，有效提升职工风险辨识、隐患治理和
应急处置能力，全方位压降施工现场安全风险，
织密筑牢安全生产防护网。
　　电力施工部将扎实推进百日安全专项行
动，坚持学以致用、以学促安，严守“不安全不施
工”底线。持续强化作业现场监督检查，抓实抓
细岗前安全教育培训，抓早抓小、防微杜渐，防
范各类安全事故发生，全力冲刺全年安全生产

“零事故”目标，确保年度各项施工任务圆满
收官。
              (代长海)

　　为切实保障辖区环境整洁，连日来，
下石节管理中心集中人力物力，围绕清扫
落叶、绿化修剪、树木刷漆保暖等重点环
节，全面开展秋季环境综合整治工作。
　　针对落叶量大、清扫任务繁重的实
际，管理中心提前部署，组织环卫人员全
员上阵，对主次干道、家属楼前及办公区
域堆积落叶进行集中清理。作业中采取
人工清扫与机械清运相结合的方式，对重
点路段增派人员、加密频次，做到随落随
扫、随扫随清，确保路面干净整洁。同步
开展的还有绿化修剪工作。工作人员抢
抓树木休眠前的有利时机，对辖区行道
树、绿化带进行科学修剪，剪除枯枝、病
枝、过密枝，既提升绿化景观效果，又为来
年树木生长打好基础。
　　随着气温逐渐走低，树木防寒保暖工
作也在有序推进。管理中心组织人员对
辖区树木进行涂白刷漆，严格按照统一高
度、均匀涂抹的标准作业，为树木穿上“防
寒衣”，有效预防冻害和病虫害侵袭。
　　该中心将继续加大日常巡查力度，密
切关注天气变化，持续推进环境整治各项
工作，为职工群众营造整洁优美的矿区
环境。
            (王振飞)

下
石
节
中
心
开
展
秋
季
环
境
综
合
整
治
工
作

铜煤绣园

抓实百日安全行动 筑牢园区安全防线
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前置宣教强根基 施工跑出“加速度”
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