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　　7月14日，西安科技大学能源与矿业工程学院组
织2023级、2024级共31名学生，在专业教师的带领下赴
玉华矿开展生产实习。此次实习将课堂直接延伸至
矿井生产一线，不仅搭建了校企协同育才的坚实平
台，也进一步促进了学校与企业的深度合作，助力应

用型人才培养。
　　座谈会上，矿井对西科大师生到矿开展交流活
动和实习工作表示欢迎，详细介绍了矿井发展历
程、生产设计布局与智能化建设现状，回顾了西科
大矿业工程等优势学科方向与矿井生产实际需求深

度合作取得的成果，希望双方持续深化合作，落实
产教融合要求，在人才联合培养、关键技术攻关等
方面并肩前行，把高校的创新思维、前沿技术引入
生产一线，为矿井高质量发展注入活力，共同打造
校企合作典范。
　　带队教师郎丁代表学院对玉华矿为此次实习提
供的精心安排与大力支持表示诚挚感谢。他转达了
学院的深切期望，希望双方能充分发挥资源互补优
势，建立常态化交流机制。通过将一线产业技术需求
转化为鲜活的教学内容，紧扣生产实际开展实景教
学，有效填补理论与实践的衔接空白，推动专业知识
在煤矿现场落地生根，最终构建起知行合一的产教融
合育人成才闭环。
　　实习观摩中，西科大师生通过观看矿井宣传片，
直观了解矿井建设发展成果。随后，大家走进机修车
间、副井口、候罐大厅、智能化矿灯房、安全文化展室、
北风井工业广场等地，实地了解矿井安全管理体系建
设和系统运行情况。在调度指挥中心和智能综采集
控中心，通过高清视频观看产运销全流程标准化运行
状态，掌握当前智能化系统的新装备、新技术、新工艺
生产应用情况。通过“沉浸式”学习交流，让理论知识
转化为可感可及的实习经验，对煤矿安全管理、生产
组织、技术创新具有深刻的直观体会。
　　实习期间，校企双方围绕智能化矿井建设、安全
高效开采等进行了深入交流，矿技术管理人员分享工
作管理经验，耐心解答学生提出的问题，为大家职业
发展规划提供指导。在矿工作的多名西科大校友也
来到现场，分享工作心得，鼓励同学们扎根基层，在智
能化发展浪潮中实现自我成长。
　               　(王禾生)

　　炎炎夏日送清凉，丝丝关怀润心
田。近日，陈家山煤矿组织团员青年在
井口开展“党旗所指，团旗所向，安全
生产青年当先，清凉慰问情暖一线”送
清凉嘱安全主题活动，将西瓜、绿豆汤
等消暑物品送到入井一线职工手中，用
青春力量传递组织关怀，用暖心服务筑
牢安全屏障。
　　小暑过后，气温持续攀升，下午3点，
正值16点班高峰期，井口人头攒动，5名团
员青年早早搭起了“清凉驿站”，切好的西
瓜整齐摆放，绿豆汤清凉解暑，一一递到
即将入井和刚刚升井的职工手中。
　　“师傅，天气热，吃块西瓜再下井！”

“师傅辛苦了，喝碗绿豆汤解解暑，井下作
业一定要注意安全！”一声声亲切的问候、
一句句暖心的叮嘱，让一线职工倍感清凉
与温暖。
　　综采队职工张师傅接过西瓜，满脸笑
意地说：“矿上年年夏天都想着我们，这西
瓜吃在嘴里甜在心里，干活更有劲了！”
　　活动现场，团员青年们还向职工发
放了防暑降温知识宣传单，提醒大家注
意高温天气下的自我防护，合理安排作
息，确保以饱满的精神状态投入安全
生产。
　　小暑虽热，清凉有方；安全之路，从不

‘暑’途。据悉，入夏以来，该矿始终将职
工防暑降温工作摆在重要位置，早安排、
早部署、早落实。该矿将持续深化“夏送
清凉”系列活动，结合节气变化与职工需
求，不断丰富慰问形式、拓展服务内涵，把
清凉送到一线、把健康护在身边、把安全
刻在心中，以“清凉指数”提升职工“幸福
维度”，以“关怀温度”筑牢“安全防线”，为
矿井安全发展注入澎湃动能。
            (益 哲)

　　今年以来，柴家沟井持续深化班前会管理，
严格对照“六必讲”要求，进一步把风险讲透、任
务讲清、责任讲明，让安全指令更加入耳入脑入
心，持续筑牢矿井安全生产第一道防线。
　　该矿在原有班前会模式基础上，持续丰富
讲授形式，构建起“队长带头讲、班组长补充讲、
老职工现身讲”的立体化讲授体系，注重运用职
工听得懂、记得住的语言，将架空乘人装置运行
检查、采煤机截齿更换操作规范、开关设备停电
验电放电程序等安全要点讲清讲透。同时，增
加提问、补充、模拟等互动环节，让职工在交流
中加深理解、在讨论中强化记忆，班前会的针对
性和实效性得到持续提升。
　　不仅要讲得透，还要记得牢。为强化安全
理念日常浸润，该矿在入井口、宣传栏、学习室

等醒目位置设置风险提示语，做到“抬头可见、
低头可念”，一句句安全警句时刻提醒职工绷紧
安全弦。班前会作为职工每天的“必修课”，“一
天不开，心里就没底”成为越来越多职工的共同
感受。
　　班前会虽小，却是安全管理的“第一粒扣
子”。该矿将班前会作为“精准交底”的重要载
体，围绕“六必讲”要求，让安全理念从墙上、纸
上、嘴上走进职工心里、融入手中操作，推动职
工把安全知识转化为更加自觉的规范操作
行为。
　　该矿将持续做优班前会这一安全宣教阵
地，以更加精准的交底、更加务实的举措凝聚全
员共保安全的强大合力，为矿井安全生产提供
坚实保障。         (张大磊)

　　为进一步规范档案管理工作，提升档案规范化、精细化、数
字化管理水平，以高质量档案工作赋能企业发展，近日，矿业公
司档案工作专项调研组深入铁运分公司开展档案管理工作专
题调研。供应分公司、机电分公司、华远项目部、救护大队、红
玫瑰公司等市区兄弟单位相关工作人员参会交流。
　　本次检查采用专项调研检查与各单位交叉互检相结合的
模式，通过座谈交流、实地查验的方式，全面排查各单位档案管
理短板，推广优秀工作经验，助力公司档案管理工作提质升级。
　　座谈环节，铁运分公司汇报了年度档案工作开展情况。各
参会单位围绕基层档案日常管理、闭环归档、标准化建设等重
点问题交流经验，充分发挥交叉互检查漏补缺、互促提升的作
用，营造了协同共进的良好氛围。矿业公司调研组指出，此次
专项调研检查与交叉互检工作，旨在夯实档案工作质效、规范
档案管理工作，就推进档案规范化管理工作提出要求：一是进
一步提高对档案工作的思想认识，深刻认清档案工作的重要
性、保障性作用；二是进一步压实档案工作责任，细化岗位分
工、明晰各环节工作职责；三是抓实档案分类整理全流程，规范
立卷、归档、保管各项流程；四是常态化开展档案管理人员业务
学习培训，持续夯实专业基础、提升实操履职能力。
　　会后，调研组实地察看铁运分公司档案室，对照档案建设
标准，详细核查档案室软硬件配置、档案分类立卷、台账登记、
安全保密管控等工作，查阅各类文书及经营、财务、干部人事、
工程项目等各类专项档案资料，深入了解档案规范化管理落地
情况。现场人员围绕档案精细化整理、标准化归档、常态化管
护等关键环节深入交流、分享实操经验。同时，调研组开展现
场实操指导，细化规范标准、传授管理方法，助力各单位补齐工
作短板、夯实档案管理基础。
　　此次专项调研检查与交叉互检工作搭建起了各单位互学
互鉴、共同提升的优质平台，有效推动了公司档案管理工作整
体提质增效。铁运分公司将以此次检查为契机，严格落实调研
组指导要求，借鉴吸纳先进管理经验，持续优化档案管理体系、
细化归档工作流程，抓实做优档案基础工作为企业稳健发展筑
牢档案支撑。            (张洋 郭佳)

　　为持续深化常态化安全大学习，牢固树立和践行正确政绩
观，稳步推动物业服务品质全面升级，精准补齐民生服务短板，
近日，建安管理中心扎实开展“进家门、察民情、解难题、听建
议”入户调研走访活动，重点对辖区独居老人、退休职工等重点
群体开展全覆盖走访，零距离倾听民声、摸排民意、纾解民忧。
　　走访过程中，工作人员秉持用心服务、为民务实的工作理
念，逐户上门与辖区独居老人、退休职工亲切交流，细致询问大
家的日常生活起居、身体健康状况以及当前面临的实际困难，
耐心倾听群众诉求心声。同时，主动向居民了解小区物业服
务、环境整治、便民保障等各项工作的落实情况，虚心征集居民
对建安管理中心物业服务提升、精细化管理、便民服务优化等
方面的宝贵意见和合理化建议。
　　此次入户调研，以零距离、接地气的走访方式，精准摸清了
辖区重点居民群体的真实诉求，全面梳理了物业服务工作中的
薄弱环节和提升空间。建安管理中心始终坚持以群众满意度
为工作标尺，把居民呼声作为优化工作、改进服务的第一信号，
将走访收集的问题和建议迅速安排专人落实整改，切实做到民
有所呼、我有所应，民有所需、我有所为。
　　建安管理中心将持续立足本职、深耕细作，锚定物业服务
品质提升目标，常态化开展入户走访、民意征集工作，聚焦居民
急难愁盼问题精准发力、靶向施策，不断细化服务举措、优化管
理模式，全力做实做细民生服务工作，持续提升辖区居民的获
得感、幸福感和安全感。          (葛 瑛)

　　为庆祝中国共产党成立105周年，深入学习贯彻
习近平新时代中国特色社会主义思想，近日，焦坪中
心组织党员干部赴马栏革命纪念馆、陕甘边革命根据
地照金纪念馆开展“红色记忆·薪火相传”主题实践活
动。通过实地研学、现场观摩、重温誓词等形式，传承
红色基因，赓续红色血脉。
　　党员干部首先来到马栏革命纪念馆，认真参观革
命旧址和史料展厅，详细了解关中分区波澜壮阔的革
命历史，深切感受革命先辈在艰苦卓绝的环境中坚守
信仰、浴血奋战的英雄气概。一幅幅珍贵图片、一件
件历史文物，生动再现了马栏作为陕甘宁边区南大门
的重要战略地位和革命先辈们的奋斗历程。随后，全
体人员参观了陕甘边革命根据地照金纪念馆。在纪
念馆广场上，党员们面向鲜红的党旗，庄严举起右拳，
重温入党誓词，铿锵有力的誓言响彻广场，表达了对
党忠诚、为共产主义事业奋斗终身的坚定决心。全体
党员合唱红色歌曲《唱支山歌给党听》，用歌声抒发爱
党爱国的真挚情怀。活动现场，该中心党支部书记以
《从照金革命史看共产党人的初心使命》为题讲授专
题党课，党课围绕照金革命根据地的历史地位和重大

意义展开，从坚定信仰对党忠诚、心系群众为民服务、
艰苦奋斗敢于胜利、实事求是勇于探索四个方面，深
入阐释了照金精神的丰富内涵和时代价值，并结合物
业服务工作实际，要求全体党员传承照金精神，践行
初心使命，把学习成效转化为推动物业服务高质量发
展的实际行动。党课结束后，党员们集体参观了照金
纪念馆展厅，通过翔实的史料和生动的展陈，系统学
习了刘志丹、谢子长、习仲勋等老一辈无产阶级革命

家创建陕甘边革命根据地的光辉历程，深刻感悟了照
金精神的磅礴力量。
　　党员们纷纷表示，此次主题实践活动是一次深刻
的党性教育和精神洗礼，要以此次活动为契机，从照
金革命史中汲取智慧和力量，立足本职岗位，勇于担
当作为，以更加饱满的热情、更加昂扬的斗志投身物
业服务各项工作，为推动项目部高质量发展贡献力
量。              (姚 磊)
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焦坪中心开展“红色记忆·薪火相传”主题实践活动

柴家沟井

做实班前“六必讲” 把好安全“第一关”

　　近日，欣塑公司圆满完成年度矿
用产品安全标志监督评审，持续稳固
矿用产品市场准入“安全通行证”。
　　本次评审覆盖该公司全部持证
产品，涵盖矿用高压液压胶管、PE瓦
斯抽放管、钢丝网骨架复合矿用管道
等核心井下配套产品，核查范围贯穿
技术创新、原料采购、生产制造、成品
出厂、库存管理、售后追溯全流程管
理体系。
　　评审期间，专家组通过听取汇
报、审核资料、现场核查、产品抽样检
验相结合的方式，扎实开展关键工序
操作、设备运维、检测仪器校准、安全
防护设施运行、产品安全性能、人员
培训等全覆盖、立体化合规审查。
　　本次评审会上，专家组对该公司
常态化安标管理工作给予充分肯定，
一致认定该公司顺利通过年度矿用
产品安全标志监督评审，全部现有安
标证书持续有效。同时，专家组结合
行业最新监管标准，针对技术文件动
态更新、生产现场精细化管控、检验
记录数字化优化等方面提出专业可
行的优化指导意见，为企业完善安标
管理体系明确了提升方向。
　　本次年度安标评审的顺利通过，
是权威机构对企业产品安全管控、标
准化生产能力的再度认可，进一步夯
实了矿用管材、高压胶管核心产品的
市场竞争优势。该公司将持续以安
标管理规范为核心抓手，以标准化、
规范化、精细化管理赋能企业高质量
可持续发展，为企业安全生产筑牢坚
实的产品保障。   (李雯红)
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铁运分公司

互检互学提质效 规范建档促发展

建安管理中心开展

入户调研暖民心行动


