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　　2月27日，公司召开安全办公会。总结2月份安全
生产工作，安排部署3月份安全生产重点工作。公司
党委书记、董事长雷铁山出席会议并讲话。公司董
事、副总经理邢彦民主持会议。公司领导班子成员、
各副总师、安委会成员，生产辅助单位主要领导在主
会场参加会议，四对生产矿井、冶坪分公司、矿山救护
大队领导班子成员、安委会成员、区队长在各自分会
场参加了会议。
　　雷铁山指出，召开本次安全办公会，核心任务是
深入学习贯彻习近平总书记关于安全生产的重要论
述，全面落实中省市、陕西局、陕煤集团和陕西煤业安
全工作部署要求，精准分析当前安全生产形势，统筹
部署春节后、元宵节及全国两会期间的安全稳定工
作，希望公司上下紧盯特殊时段节点安全风险，明确
安全生产重点任务，进一步增强安全意识，强化责任
担当，狠抓工作落实，确保安全生产形势持续稳定
向好。
　　雷铁山要求，一是要提高政治站位，坚决守住安
全稳定底线。切实履行第一责任人职责，认真开展隐
患排查治理，强化值班值守和应急处置，压实包保责
任链条，提升安全管理水平，以“时时放心不下”的责
任感，抓实各项安全防范措施。二是要强化警示教
育，注重成果转化。以案为鉴，切实增强职工安全红
线意识和自我保护意识。聚焦“三违”专项整治，充分
发挥“四员两长”作用，健全长效机制，推动安全管理
从事后整改向事前预防转型。三是要细化分解落实，
推进各项工作有序开展。将学习贯彻会议精神作为
当前一项重点工作，认真学习、反复研读，并做好精神
宣贯，确保全体干部职工吃透精神实质、把握要点重
点，进一步统一思想，凝聚共识，厘清思路、明确方向，
细化全年重点工作，推动各项重点工作任务落地见
效。四是要强化治本攻坚，全面提升安全保障能力。
聚焦重大灾害治理、风险防控等关键环节，扎实开展
隐蔽致灾因素普查和重大灾害治理工程，深化双重预
防机制建设，加强值机研判，及时响应处置，强化安全
生产标准化建设，加强生产技术管理，推进智能化建
设，提升全员安全素质，提升本质安全水平。五是要
加强消防管理，坚决杜绝各类火灾事故。压实消防安
全责任，完善消防设施设备，强化消防宣传培训，全面

加强消防安全管理，严防火灾事故发生。
　　雷铁山就抓好3月份安全生产工作提出要求，在
确保安全的前提下，科学合理组织生产，加强掘进施
工组织，稳定公司原煤产量，确保“抽掘采”平衡。切
实做好上级对公司2025年度经营业绩考核和公司2026
年目标任务分解工作，加快重点工程施工进度和陕煤
集团对王石凹工业遗址项目验收工作，有序推进各单
位建设工程的前期方案审批工作，持续抓好党的二十
届四中全会精神的学习贯彻，扎实做好全国“两会”期
间信访稳定工作，组织开展好树立和践行正确政绩观
学习教育。
　　雷铁山强调，安全生产责任重于泰山，容不得一
丝一毫懈怠。公司上下务必时刻绷紧安全生产弦，始
终保持如临深渊、如履薄冰的状态，以更加坚定的决
心、更加务实的作风、更加有力的举措，抓严抓细抓实
安全各项工作，坚决杜绝各类生产安全事故，为公司
实现一季度开门红提供坚强安全保障。

　　会议组织学习了习近平总书记关于安全生产的
重要论述，传达了全省煤矿安全视频会议、陕煤集团
近期安全防范暨安全警示教育视频会议等会议精神。
公司相关部室通报了2月安全生产情况、重点工作任
务完成情况和隐患整改情况，对3月份重点工作进行
了安排，生产技术部、机电管理部分别作了专题汇报，
地质测量部、下石节矿负责人做了安全述职，运销集
团铜川分公司对近期煤炭市场运行情况和铜川矿区
煤炭售价等情况进行了分析和说明。
　　邢彦民总结会议时要求，要认真贯彻落实本次会
议精神和公司各项决策部署，结合本单位实际，统筹
安排，周密部署，细化节后及两会期间各项安全防范
措施，动态消除各类事故隐患，压紧压实各级安全责
任，全力做好安全防范工作，确保“两会”期间安全
生产。
　　会后，与会人员集中观看了安全警示教育片《规
范作业拒绝三违》。         (巨宏伟)

　　2月25日，公司召开2025年度领导班子民主生
活会，陕煤集团第十二督导组到会指导。公司党委
书记、董事长雷铁山主持会议。
　　公司党委对开好这次民主生活会高度重视，精
心安排部署，专题研究会议方案，深入学习研讨交
流，多方征求意见建议，深入开展谈心谈话，精准查
摆检视问题，认真撰写对照检查材料，为开好民主
生活会打下了扎实的基础。
　　会议通报了公司党委深入贯彻中央八项规定
精神学习教育整改整治情况、2024年度领导班子民
主生活会暨巡视整改专题民主生活会整改落实情
况以及本次民主生活会征求意见情况。雷铁山代
表领导班子作对照检查，班子成员围绕“五个带头”
逐一进行对照检查，把自己摆进去、把职责摆进去、
把工作摆进去，开诚布公进行批评和自我批评。
　　督导组对本次民主生活会给予充分肯定，认为
会议准备充分，全程聚焦主题，查摆问题准、原因分
析透、整改措施实，既是一次深刻的“政治体检”，也
是一次有力的党性锤炼，达到了统一思想、增进团
结、促进工作的预期目的。督导组强调，要持续加
强创新理论武装，强化党建融合引领，进一步增强
企业核心功能。要认真贯彻“五个进一步到位”指
示要求，把深入贯彻中央八项规定及其实施细则精
神融入日常、抓在经常。要抓好整改落实，注重从
制度层面建立长效机制，将整改落实成效巩固下
来、坚持下去，扎实高效做好民主生活会整改落实

“后半篇文章”。
　　会议强调，要强化政治自觉，在理论武装中筑牢
忠诚根基，坚持把学思想、悟原理作为首要任务，巩
固拓展学习教育成果，高质高效推进各项工作。要坚
持动真碰硬，在立行立改中体现责任担当，要建立

“问题、整改、责任”三个清单，做到措施可操作、责任
可追溯、时限可量化。要注重统筹兼顾，在推动发展
中检验整改成效，要把整改落实的成效体现到经营
指标优化、安全生产平稳、项目建设提速、管理效能
提升上来，用实实在在的发展业绩检验班子建设水
平。要严守纪律规矩，在自我革命中锻造过硬作风，
要自觉履行党风廉政建设主体责任和“一岗双责”，
把严的标准、严的要求贯穿到管党治党全过程，努力
营造风清气正、干事创业的良好政治生态。要着眼常
态长效，在建章立制中实现标本兼治，要举一反三，
修订完善内控制度，把整改中行之有效的做法固化
为制度规范，将整改成效转化为治理效能，为持续推
动公司高质量发展提供制度保障。
　　公司党委工作部、综合管理部、纪委负责同志
列席会议。          　(田小云)
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　　人勤春来早，奋进正当时。为深入贯彻落实陕煤
集团及公司安全生产工作部署，切实抓好节后复工复
产关键环节，压紧压实安全生产责任，引导全体干部职
工迅速收心归位、进入工作状态，公司精心组织、全面
开展“开工第一课”系列活动。通过安全警示教育、安
全宣讲、风险排查、技能培训等形式，把安全理念、制度
要求、操作规范送到一线、落实到岗位，以“开工即决
战、起步即冲刺”的姿态，筑牢安全生产第一道防线，为
实现公司首季开门红、助推全年高质量发展开好局、起
好步提供坚实保障。
　　公司党委书记、董事长雷铁山在讲授“开工第一
课”时强调，扎实开展安全生产“开工第一课”活动，是
落实习近平总书记关于安全生产重要指示批示精神、
巩固治本攻坚三年行动成果的重要举措，各级管理干
部务必要高度重视，牢固树立“开工第一件事就是讲安
全、抓安全”的核心理念，紧密结合本单位生产经营特
点、安全风险因素、生产实际和节后复工复产特点，精
心制定专项方案，确保宣讲内容接地气、贴合实际、具
有针对性，动员各级组织和广大干部职工以在岗、在
位、在状态的精气神，投入各项工作，助力公司2026年开
好局、起好步，奋力推动公司安全生产形势持续向好、
再上台阶。             (巨宏伟)
　　公司党委副书记、董事、总经理周华荣在讲授“开
工第一课”时要求，要紧紧围绕政策形势研判、节后思
想收心、事故警示教育、岗位技能提升、隐患排查治理
等重点，聚焦隐患排查治理，精准有效防范化解各类安

全风险，进一步统一思想、凝聚共识，层层压实安全生
产主体责任，以高水平安全保障公司年度安全目标顺
利实现，为公司高质量发展奠定坚实根基。
              (党彦鹏 周鹏飞)
　　玉华矿组织开展“开工第一课”，认真学习中省和
上级安全工作会议精神及安全生产工作部署，开展安
全警示教育，确保上岗人员状态达标、思想到位、责任
上心。要求干部职工，迅速切换状态、拧紧责任链条，
把节后安全生产和治本攻坚各项任务抓细抓实，坚决
守住安全底线，聚焦重点工作，落实“六更六抓”要求，
进一步加强隐患排查治理和灾害精准防治，确保打赢
节后安全生产第一仗，为实现首季“开门红”、完成全年
目标任务奠定坚实基础。   (朱建锋 王禾生)
　　下石节矿要求干部职工，要牢固树立“安全第一”
思想，迅速收心到位，尽快从节日氛围切换到“工作模
式”，严格履行岗位职责，狠抓现场安全管理，持续推进

“零三违”班组创建，狠抓“四员两长”关键岗位管理，压
实现场安全监督、风险排查、质量把关、应急处置责任，
及时将各类风险隐患消灭在萌芽状态，牢牢把握安全
生产主动权，助推矿井安全生产各项工作持续向好发
展。                (王 艳)
　　陈家山矿要求干部职工，通过深入学习安全理念、
法规制度，观看警示教育片，扎实推进风险隐患“双清
单”动态清零，严格落实灾害治理达标验收制度。围绕
实现安全生产“零”目标，全面强化教育、培训、警示、管
控、排查、治理、现场“七到位”措施，始终绷紧安全生产

弦，严格落实全员安全生产责任制，切实防范和杜绝各
类安全生产事故，为2026年安全生产工作实现良好开局
奠定坚实基础。           (崇 娜)
　　柴家沟井要求干部职工，聚焦42220智能综放工作
面原煤回采与42228工作面巷道掘进、维修工作，运用

“256”检查法，紧盯重点时段与薄弱环节，对井下运输系
统、机电设备、“一通三防”等关键领域开展专项检查，
确保现场安全形势持续稳定。同时，深化双重预防机
制与治本攻坚三年行动，强化重大灾害超前治理，持续
做好安全生产标准化工作，狠抓“四员两长”管理与“零
三违”班组建设，全面提升安全综合保障能力，推动矿
井高质量发展。          (刘奕汐)
　　机电分公司要求，进一步绷紧安全之弦，筑牢思想
防线，迅速收心归位，切实从“节日模式”切换到“工作
模式”，重点对有限空间、动火作业、起重吊装、压力容
器、电气线路、消防设施等关键部位开展全方位安全大
检查，聚焦“维修制造质量过硬、矿井接续及时高效、工
程施工响应到位”强基固本，扎实做好ERP系统应用、
生产资质取证、外部市场拓展等重点任务，以实干业绩
保障首季实现“开门红”。       (霍 毅)
　　铁运分公司要求，坚守安全发展理念，紧盯运输关
键环节，层层压实安全责任，严抓现场作业、线路巡检、
设备检修，纵深推进隐患排查治理，持续完善风险防控
体系，狠抓标准化作业与应急能力提升，以严实作风筑
牢铁路运输安全屏障，确保首季开局平稳，为全年安全
生产目标奠定坚实基础。       (张 洋)
　　欣荣公司从隐患排查治理、强化应急值守、电网稳
定运行三个方面，对当前及全年安全生产工作进行全
面部署安排。要求干部职工以全面开展“春季”电网运
行大检查为契机，持续深化《安规》培训与考核制度落
实，严抓现场作业风险管控，推进安全生产标准化建
设，压实全员安全责任链条，健全双重预防机制，真正
形成上下联动、全员参与、闭环管理的安全生产工作格
局，以高水平安全保障矿区电力可靠供应。(邢佳甜)
　　供应分公司要求，聚焦物资采购、仓储配送及所辖
招商市场等重点领域、关键环节，精准研判风险，严把
复工复产安全关，确保各类物资精准调配、高效运达，
立足全年，压紧压实全员安全责任，深化隐患排查治
理，健全长效管理机制，为矿井生产提供坚实物资保
障，以高水平安全护航公司高质量发展。(冯雪 王腾)
　　欣塑公司要求，扎实做好安全风险管控和事故隐
患排查整治，加强消防管理、安全用电、特种设备、职工
宿舍楼、外租厂房等重点环节和要害场所的安全检查，
坚决守住安全生产底线，以“满格电”的良好状态，全力
以赴抢开局、抓落实、提质效，奋力冲刺首季“开门红”，
为圆满完成全年目标任务奠定坚实基础。 (李雯红)
　　华峰公司要求，紧扣节后复工关键节点，压实安全

生产主体责任，强化现场标准化管控，健全全员安全生
产责任体系，完善隐患排查治理闭环机制，持续规范现
场管理、提升作业人员安全素养与操作技能，筑牢全年
安全生产防线。           (李若冰)
　　救护大队要求，迅速收心归位、进入战斗状态，聚
焦应急救援主责主业，强化应急值守、装备维护保养与
实战化训练演练，抓实预防性安全检查，严格落实安全
责任，不断提高队伍综合应急救援能力，以过硬本领为
企业安全发展和社会和谐稳定保驾护航。(李文静)
　　冶坪分公司要求，严守安全规程，压实托管运营各
环节安全责任，强化风险辨识、隐患排查与现场管控，
抓实警示教育和岗位实操，以“开局即决战”的姿态，稳
扎一季度安全工作，坚守安全底线，为托管运营安全稳
定发展奠定坚实基础。        (付军亮)
　　王石凹旅游公司要求，迅速调整状态，严格遵守安
全规程，重点做好消防、用电、设备设施隐患排查，坚持

“不安全不生产、不合格不复工”原则，压实岗位安全责
任，规范操作流程，杜绝违章行为，将安全记在心上、扛
在肩上、落在行上，以平稳有序的安全工作态势，为公
司全年高质量发展保驾护航。     (朱冬香)
　　煤矿管理公司要求，坚持“安全第一、预防为主、综
合治理”的安全生产方针，坚守安全红线意识和底线思
维，以强化现场安全监管为核心，不断提升安全管理队
伍素质，夯实安全生产基础，加强对各项目部安全生产
工作的检查监督，加大安全培训和安全宣传力度，不断
提高职工安全责任意识。       (朴盛世)
　　鸭口公司要求，迅速克服“假期综合征”，调整工作
状态，筑牢思想防线，严守公司“三个零”安全刚性目
标，恪守“四不伤害”原则，强化技能提升，规范岗位操
作，加强应急处置与自救互救能力，聚焦设备、环境、人
员、制度四大重点，全面排查隐患，狠抓闭环整改。
                 (郭萍丽)
　　华远项目部要求，聚焦节后复工复产，全面开展隐
患排查整治，紧盯重点领域、关键环节，从严从细压实
安全生产责任，强化全员安全教育培训，提升应急处置
能力，坚决守牢安全底线。      (曹 青)
　　红玫瑰商务公司要求，紧盯岗位、高风险作业及极
端天气防范，强化现场管理，严格执行值班带班制度，
强化安全培训与警示教育，提升安全意识，提高风险辨
识及防范化解能力，加大隐患排查力度，超前研判部
署，动态完善应急预案，做到防患于未然。(高文洁)
　　枫桦公司要求，聚焦冬季“三防”、春节及中省“两
会”特殊时段，以安全“零”目标为核心，落实“两办意
见”与“八条硬措施”，深化双重预防机制、治本攻坚、灾
害治理工作，强化“零三违”班组建设，夯实安全基础，
坚决杜绝各类事故，以高水平安全保障公司高质量发
展。                (赵悦蓉)

　　3月3日，公司党委书记、董事长雷铁
山带领公司检查组深入陈家山矿开展全
国“两会”安全生产大检查，强化安全管
理，切实保障“两会”期间安全生产工作
有序开展。
　　雷铁山深入该矿井下4082工作面、
4092回顺材料巷、扩大区变电所、辅助运
输大巷等安全生产重点区域，仔细检查
各系统运行情况，听取了矿井围绕安全
生产、采掘接续、重点工作推进，以及“两
会”期间安全举措等方面工作汇报，就工
作细节与该矿进行了深入交流，并提出
了指导建议和意见。
　　就持续做好“两会”期间及近期安全
生产工作，雷铁山要求，一是要切实提高
政治站位，牢固树立生命至上理念，层层
压实责任，认真梳理安全风险，列出问题
清单，制定针对性管控措施，层层分解落

实到位，坚决做到不安全不生产，保持稳
定有序的安全生产环境。二是要加强
4082综放工作面回采、4092工作面安装准
备工作，合理安排井下各项施工作业，严
把施工安全管理，加强特殊工种、关键岗
位、薄弱环节及零散作业人员安全管理，
保障人员及施工安全。三是要聚焦重大
灾害治理、风险防控等关键环节，扎实开
展隐蔽致灾因素普查和重大灾害治理工
程，深化双重预防机制建设，加强值机研
判，及时响应处置，强化安全生产标准化
建设，加强生产技术管理，推进智能化建
设，提升全员安全素质，提升本质安全水
平。四是要结合全国“两会”期间安全保
障措施，对照相关标准和要求，认真做好
问题的整改落实，持续强化现场安全管
理，确保矿井安全发展。
           （崇 娜）

雷铁山深入陈家山矿开展全国“两会”安全生产大检查
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